EDITAL 01/2021

PROCESSO SELETIVO DE RENOVACAO E CADASTRO RESERVA DE BOLSA DE
ESTUDO SOCIAL

Dispbe sobre o processo seletivo de Renovagédo e Cadastro
Reserva de Bolsa de Estudo Social na Educagdo Basica do
Colégio Salesiano Santo Antbnio para o ano letivo de 2022.

O COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF n.° 03.226.149/0021-25, com endereco na Rua Alexandre de Barros, n.°
387, Bairro Chacara dos Pinheiros/Coxipd, CEP: 78.080-030 na cidade de Cuiaba/MT,
mantida pela Missdo Salesiana de Mato Grosso, entidade beneficente sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 03.226.149/0001-81, com sede na Rua Padre
Jodo Crippa, n.° 1.437, Bairro Centro, CEP: 79002-390, em Campo Grande/MS, em
atencdo ao que rege a Lei n.° 12.101/09 e seu Regulamento, o Decreto n.° 8.242/14,
torna publico o Edital de bolsa de estudo social do ano letivo de 2022.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. O processo seletivo de bolsa de estudo social é regido por este Edital, elaborado
em conformidade com a Lein.® 12.101, de 27 de novembro de 2009, regulamentada pelo
Decreto n.° 8.242, de 23 de maio de 2014, Portaria MEC n.° 15, de 11 agosto de 2017 e
demais disposicdes correlatas vigentes.

1.2. O processo seletivo de bolsa de estudo social sera realizado sem interferéncias
pessoais, ideologicas, politico-partidarias ou privilégios, vedada a afronta ao principio da
universalidade, tendo como base, para anadlise e deferimento, o parecer técnico do
Departamento de Servigo Social.

1.3. As bolsas de estudos sociais serdo destinadas aos candidatos alunos e/ou hao
alunos na Educacido Basica — Ensino Fundamental e Ensino Médio. Em nenhuma
hipétese sera concedida bolsa em disciplinas cursadas em regime de Dependéncia,
disciplinas especiais e/ou orientadas, bem como sobre taxas de servigos.

2. DOS PRE-REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO:
2.1. Para analise da solicitacdo, o(a) candidato(a) devera atender aos seguintes
requisitos:

a) Inscrever-se neste processo nas datas previstas no ANEXO Il

RENOVAGCAO:
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CADASTRO DE RESERVA:

b) Comprovar renda familiar per capita, por meio de documentos comprobatérios —
em meio fisico ou eletrdnico - constantes no ANEXO Il, em consonancia com a legislacao
informada no item 1.1 deste edital:

Bolsa de Estudo Integral — 100% - Renda per capita ndo superior a um salario
minimo e meio.

Bolsa de Estudo Parcial - 50% - Renda per capita nao superior a trés salarios
minimos.

2.2. A participacdo do(a) candidato(a)/representante legal no processo seletivo
implica na aceitacao das normas estabelecidas neste Edital.

3. DAS BOLSAS DISPONIVEIS:

3.1. O Edital destina-se a RENOVACAO, para manutencio e, para CADASTRO
RESERVA de bolsa de estudo social para estudantes da Educacdo Basica, com a
finalidade prevista na Lei 12.101/2009, no Decreto 8.242/2014, na Portaria normativa
n°15/2017, neste Edital.

3.2. Neste processo seletivo serdo ofertadas bolsas de 100% (cem por cento) ou
50% (cinguenta por cento), conforme consta no ANEXO I, observado o que dispde os
§1°do art. 13 e §§ 1°e 2° do art. 14, da Lei n°® 12.101, contemplando apenas o servi¢co
do ensino regular e restringindo-se as parcelas da anuidade escolar.

9.3 Sao de responsabilidade do(a) candidato(a)/representante legal as seguintes
despesas: servicos especiais de reforco, ensino integral, cursinho, progresséo parcial,
transporte escolar, segunda chamada de prova ou exame, segunda via de documentos,
segunda via de certificados de conclusao de curso e taxas, viagens de estudo ou de
passeio, alimentacao, material didatico e paradidatico, uniforme, escolinhas desportivas
e artes, ingressos para Festival de Teatro e/ou Danga, atividades de festivas, atividades
e encontros pastorais, ou quaisquer outras atividades extracurriculares.

3.4. Mesmo tendo perfil para a bolsa de estudo social de 100% (cem por cento), no
caso de preenchidas todas as vagas para essa modalidade, o COLEGIO SALESIANO
SANTO ANTONIO podera oferecer ao(a) candidato(a), bolsa de estudo social parcial de
50% (cinquenta por cento), sendo que este devera anuir, expressamente, a concessao
da referida bolsa, em sendo de seu interesse usufruir do beneficio parcial.

9.9 O cumprimento de qualquer etapa prevista neste Edital ndo gera o direito
automatico ou expectativa de direito a bolsa de estudos, independentemente do
resultado obtido na analise socioeconémica.
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3.6. O COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO se reserva no direito de ampliar as
vagas ofertadas para o ano letivo de 2022, previsto no ANEXO |, utilizando a lista de
classificagéo de inscritos no cadastro de reserva deste Edital.

3.7. Em caso de redugéo do numero de alunos matriculados, o COLEGIO
SALESIANO SANTO ANTONIO podera reduzir o nimero de vagas oferecidas.

4. DA INSCRICAO:

4.1. Alnscricéo se fara pelo preenchimento do formulario socioeconémico eletrénico,
disponivel no site www.cssa.com.br, item BOLSA SOCIAL nas datas previstas no
ANEXO IlI.

4.1.1 RENOVAGCAO (MANUTENCAO DA BOLSA): Para os candidatos bolsistas
(que possuem bolsa social no ano letivo de 2021), o acesso ao formulario
socioecondmico eletronico devera ser feito com o CPF e RA do aluno bolsista.

IMPORTANTE: Participam somente os alunos ja contemplados com bolsas
de estudo sociais no ano letivo de 2021.

4.1.2 CONCESSAO (CADASTRO DE RESERVA): Para os candidatos ao
cadastro de reserva a inscri¢gao devera ser realizada por CPF do(a) candidato(a).

IMPORTANTE: Participam alunos ndo contemplados com bolsas de estudo
sociais no ano letivo de 2021 e nao alunos.

4.2. E obrigatério o cadastro de endereco de e-mail valido para recebimento dos
comunicados relativos ao processo seletivo.

4.3. O preenchimento correto e veridico das informagdes prestadas € de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a) ou representante legal, se menor de idade.

4.4, O candidato podera realizar alteragdes no formulario socioeconémico somente
antes da finalizacao do preenchimento.

4.5. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a)/representante legal
acompanhar a situacao da sua inscricdo e certificar-se de que realizou todos os
procedimentos necessarios a sua conclusao.

5. DO INDEFERIMENTO:

5.1. O pedido de inscricao sera indeferido e sumariamente arquivado, nos seguintes
casos:

a) nao atendimento de qualquer um dos pré-requisitos listados no item 2.1;
b) descumprimento de qualquer uma das etapas deste processo seletivo.

C) nao apresentacao pelo(a) candidato(a)/representante legal de qualquer
documentagédo solicitada no ANEXO Il deste Edital ou documentos
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complementares solicitados posteriormente pela Assistente Social em qualquer
etapa da analise;

d) N&o comparecimento a entrevista social agendada, exceto se houver
justificativa escrita motivada por falecimento ou doenga comprovada no grupo
familiar e desde que haja tempo habil para o reagendamento da entrevista.

e) Evidéncia de alguma incompatibilidade de informacéo apresentada relativa
ao rendimento financeiro;

f) Constatacdo de inautenticidade de documento apresentado;

g) Patriménio, gastos e padrao de vida incompativel com a renda per capita
familiar;

h) Perda da condicédo de aluno(a) matriculado(a);

i)Constatacao de qualquer divergéncia no cruzamento das informagées prestadas
pelo(a) candidato(a) e/ou representante legal e ndo esclarecida;

j)Falsidade e/ou omissdo de informagbes constatadas a partir da analise do
formulario socioecondmico, documental, da entrevista social, da visita domiciliar,
de informacdes prestadas pelas pessoas de referéncia indicadas, por dentncia
de terceiros ou por meio de consulta a quaisquer 6rgaos da esfera publica e/ou
privada,;

k) Incoeréncia entre os dados informados e os documentos apresentados;
l)Renda per capita familiar maior que 03 (trés) salarios minimos;

m) Ocorréncia de falta disciplinar grave elou gravissima, em razdo de atos
previstos no Art. 68, incisos e, f, m, p, s, t e u; do Regimento Escolar do
COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO.

n) Candidato (a), aluno(a) do COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO,
com disciplinas em progressao parcial (dependéncia).

6. DA ANALISE E CLASSIFICAGAO:

6.1.Para analise da inscricdo e classificacdo de Bolsa Social com intuito de
RENOVACAO (MANUTENCAO DA BOLSA) ou CONCESSAO (CADASTRO DE
RESERVA), o(a) candidato(a)/representante legal devera:

a) comprovar situacao de vulnerabilidade socioeconémica familiar:

a.1) renda familiar per capita bruta de até um salario minimo e meio para a
bolsa integral de 100% (cem por cento); ou,

a.2) renda familiar per capita bruta de até trés salarios minimos para a bolsa
parcial de 50% (cinquenta por cento);
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b) estar apto para efetivar a matricula na série/curso requerido, dentro do
prazo estabelecido no ANEXO Il deste Edital.

C) Demonstrar o desempenho escolar (Fundamental |, Fundamental |l e
Ensino médio):

c.1) - Alunos do COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO (Renovagio ou
Cadastro de Reserva): Serd realizada a andlise com base nos registros
pedagogicos do sistema académico, ndo sendo necessario a(ao)
candidato(a)/representante legal apresentar qualquer documento.

c.2) - Nao Alunos (Cadastro de Reserva): Devera apresentar Boletim e Histérico
Escolar para avaliagdo pedagédgica, juntamente com os demais documentos, no
ato da inscricao.

6.2. Além do critério socioecondmico, serao critérios de selecao:
a) proximidade da residéncia;

b) sorteio, a ser realizado em local, data e horario previstos no ANEXO I, se
necessario, dentre os candidatos inscritos e selecionados com base nos
critérios de selecao e desempate previstos neste edital.

6.3. Os candidatos cujas familias sdo cadastradas no CADUnico — Cadastro Unico tém
prioridade na concesséao das bolsas de estudo, mediante comprovacéo da situagdo de
vulnerabilidade socioecondémica.

6.4. Os critérios de desempate séo os seguintes:

a. amenor renda familiar per capita;

b. melhor desempenho pedagdgico;

c. a existéncia de doenga grave no grupo familiar de acordo com o disposto
na Portaria interministerial n® 2998/2001, ou pessoas com deficiéncia no grupo
familiar;

d. maior numero de integrantes no grupo familiar;
auséncia de Provedor Familiar (pai ou mae);
residéncia néo propria, patriménio familiar e condicdo de moradia;
maior tempo de desemprego;
maior numero de alunos irméos matriculados na instituicio de ensino;

Q™o

7. DO GRUPO FAMILIAR:

7.1. Entende-se como grupo familiar a unidade nuclear composta por uma ou mais
pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento
ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em
um mesmo domicilio, conforme disposto no art. 12 da Portaria MEC n.° 15, de 11 de
agosto de 2017.

7.2. Entende-se, também, por Grupo Familiar o conjunto de pessoas que:
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| - sejam relacionadas ao(a) candidato(a) pelos seguintes graus de parentesco:

a) pai e/ou mae;
b) padrasto ou madrasta;
c¢) cébnjuge ou companheiro (a);
d) filho(a)ou enteado(a);
e) irmao(a);
f) avé (9);
g) sobrinhos e tios.
Il - usufruam da renda familiar bruta total mensal.

1.3. A ocorréncia de eventual alteragéo de endereco ou composigao do grupo familiar
devera ser informada imediatamente pelo(a) candidato(a)/representante legal.

7.4. Caso constatado o nado atendimento ao estabelecido neste edital, o beneficio
podera ser cancelado.

8. DA CLASSIFICACAO:

8.1. A classificagéo do(a) candidato(a) inscrito sera feita pelo setor competente e
ocorrera a partir das informacdes prestadas no formulario socioeconémico, respeitando
a vulnerabilidade socioeconémica familiar, os critérios de selecao e desempate,
bem como o quantitativo descrito no ANEXO | deste Edital.

9. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS, FORMA DE ENTREGA E ENTREVISTA
SOCIAL:

9.1. Os documentos especificados no ANEXO |l deste Edital deverdao ser
obrigatoriamente apresentados de forma digital e enviados no e-mail
bolsasocial@cssa.com.br, dentro do prazo estabelecido no ANEXO IIl deste Edital,
sob pena de indeferimento do pedido.

9.2. A documentacao devera ser digitalizada em arquivos em imagens (JPG, JPEG,
PNG) e PDF de forma legivel na sua totalidade, sem sombras ou cortes de partes da
pagina, devendo ser compartilhados via GOOGLE DRIVE ou como ANEXO.

9.3. Os arquivos devem ser identificados com o nome do(a) candidato(a) e o
tipo de documento a que se refere

94. Nao havera prorrogacao do prazo estipulado, portanto, os interessados deverao
ficar atentos ao cronograma do ANEXO Il deste Edital.

9.5. Nao serao aceitos documentos fora do periodo definido no ANEXO Il deste
Edital, salvo os documentos complementares solicitados pelo COLEGIO SALESIANO
SANTO A/NTONIO.
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9.6. Somente sera analisado o pedido de inscricdo se os dados do formulario
socioecondmico estiverem todos preenchidos e a documentagdo completa e entregue
no prazo estabelecido.

9.7. Diante da atual situagdo de pandemia da Covid-19 e todas as medidas de
enfrentamento adotadas perante o combate, caso o Departamento de Servico Social
encontre inconsisténcia nos dados informados e/ou documentos enviados, a qualquer
tempo, podera convocar para entrevista social, solicitar documentos originais ou
complementares e realizar visita domiciliar, para fins de validacdo dos documentos
encaminhados por meio eletrénico ou para esclarecer situacoes diversas relativas ao
perfil socioecondmico do(a) candidato(a)/representante legal, que poderao influenciar no
resultado do processo.

9.8. A entrevista social, por critério e escolha do COLEGIO SALESIANO SANTO
ANTONIO, serarealizada de forma presencial com a Assistente Social, em data e horario
previamente definidos pelo mesmo.

9.9. Somente poderéo participar da entrevista social os pais/responsaveis legais.

9.10. A auséncia do(a) responsavel legal do(a) candidato(a) a entrevista social
acarretara o_indeferimento automatico do pedido de inscricdo, exceto se houver
justificativa escrita motivada por falecimento ou doenga comprovada no grupo familiar e
desde que haja tempo habil para o reagendamento da entrevista.

9.11. O(A) candidato(a) ou seu representante legal recebera no endereco de e-mail
cadastrado na ficha de inscricao, um link para o agendamento de entrevista social na
data e horario previamente definidos pelo mesmo.

9.12. O recebimento do e-mail pelo COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO nao
implica que os requisitos do Edital foram plenamente atendidos, podendo inclusive
acarretar indeferimento do processo, visto que a analise da documentacéo se dara em
momento posterior. Sendo assim, o(a) candidato/representante legal devera atentar-se
a cada exigéncia do processo seletivo.

9.13. A auséncia da entrega da documentagcao comprobatéria que consta no (Anexo
Il) deste Edital, ou complementar, solicitada durante a analise, ou ndo comparecimento
a entrevista quando convocado(a), ensejara no indeferimento imediato do pedido de
renovagao e seu arquivamento, conforme previsto na clausula 5.

9.14. Todos os documentos entregues ficarao arquivados no COLEGIO SALESIANO
SANTO ANTONIO e nao serédo devolvidos para o(a) candidato (a), independentemente
do tempo em que foram entregues ou do resultado do processo seletivo, sendo
descartados ap6és o término do prazo legal.

10.DO CALCULO E DAS DEDUGOES FINANCEIRAS:

10.1. A renda familiar per capita € calculada somando-se a renda bruta dos
componentes do grupo familiar, ap6s dedugdes, conforme previsto nos itens 10.3 € 10.4,
e dividindg-a pelo nimero de pessoas que formam esse grupo familiar.
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10.2. Para analise da renda per capita, serda considerada a soma de todos os
rendimentos brutos de qualquer natureza, inclusive aqueles provenientes de locacéo ou
arrendamento de bens moéveis e imoveis, auferidos eventual ou regularmente por
quaisquer integrantes do grupo familiar.

10.3. Entende-se como Renda Bruta Familiar mensal o somatério de todos os
rendimentos auferidos por todos os membros do grupo familiar, quais sejam recursos
provindos de rendas formais ou informais, incluindo as do(a) candidato(a).

10.4. Né&o havera deducéo de nenhuma outra despesa além destas listadas abaixo:

a) auxilios para alimentacgéao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacgdes;

d) estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagbes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizag6es por danos materiais € morais por forga de decisao judicial;
g) o montante pago pelo alimentante a titulo de pensao alimenticia,
exclusivamente no caso de decisao judicial, acordo homologado judicialmente
ou escritura publica que assim o determine;

h) beneficios sociais (bolsa familia, vale renda, etc);

i) estagios remunerados;

) auxilio emergencial.

11.DO RESULTADO:

11.1.  Oresultado do processo seletivo sera publicado no sitio eletrénico do COLEGIO
SALESIANO SANTO ANTONIO: www.cssa.com.br, item BOLSA SOCIAL, na data
estabelecida no cronograma ANEXO lII.

11.2 Apds a divulgagao do resultado, o responsavel legal do(a) candidato(a) que desejar
esclarecimentos sobre a analise do processo de renovacao da bolsa social de estudo,
podera entrar em contato diretamente com a assistente social.

11.3. Adivulgacao do resultado ocorrera, conforme cronograma ANEXO lIIl.

12.DO PERIODO DE UTILIZAGAO E VALIDADE DO BENEFICIO:

12.1 A bolsa de estudo social sera valida para o ano letivo de 2022, abrangendo
desde a matricula até a ultima parcela do periodo letivo a que se refere, podendo ser
cancelada a qualquer tempo, pelos motivos dispostos na clausula 14 deste Edital.
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13. DA MATRICULA

13.1. ALUNOS - O(A) candidato(a) ou seu representante legal, para validacéo da bolsa
social concedida pelo processo seletivo de 2022, devera entregar para a Assistente
social do COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO, os originais dos documentos a
seguir relacionados:

a) ANEXO |V - Declaracao de legalidade;

b) Termo de Compromisso;

c) Declaragdes: DECORE, PRO-LABORE e declaragées com firma reconhecida em
Cartério (caso haja).

13.2 - NOVOS ALUNOS - O(A) candidato(a) ou seu representante legal, para validacéo
da bolsa social concedida pelo processo seletivo de 2022, devera comparecer no
departamento de Servigo Social e posteriormente a secretaria escolar, para entrega dos
seguintes documentos:

a) ANEXO |V - Declaracao de legalidade;

b) Termo de Compromisso;

c) Declaragdes: DECORE, PRO-LABORE e declaragées com firma reconhecida em
Cartério (caso haja);

d) Apresentar os documentos obrigatérios para a Secretaria Escolar abaixo
relacionados:

ALUNO RESPONSAVEIS
e 1 foto 3X4
e Copia da Certiddo de Nascimento / PAIS:
RG /CPF e RGe CPF
e Cobpia do Cartao de Vacina
e Comprovante de Endereco TERCEIROS:
e Histdrico Escolar (transferéncia) ou e Procuracao
Atestado de Transferéncia e Termo de Guarda

13.3 O beneficio concedido somente sera cadastrado no Sistema Financeiro apds a
entrega dos documentos originais obrigatorios e conferéncia pelo departamento de
Servigco Social.

13.4 A matricula devera ser realizada na Secretaria Escolar, ou em local especialmente
designado, conforme calendario de matriculas e prazos estabelecidos pelo
departamento de Servigco Social.
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14.DO CANCELAMENTO DO BENEFICIO:

14.1. Ao (A) bolsista e/ou responsavel legal ou financeiro que tiver a bolsa de estudo
social cancelada por irregularidades apuradas e confirmadas a qualquer tempo, sera
atribuida a obrigagéo de ressarcir a Instituicdo de todas as quantias — anuidades das
quais fora isentado(a), desde a matricula efetuada em situagdo irregular, e ficara
impedido de participar de novo processo seletivo, podendo ainda ser responsabilizado
pelo descumprimento do art. 15, §§ 1°, 2° e 3°, da Lei n® 12.101/2009 e art. 299 do Cédigo
Penal."

14.2. A bolsa de estudo social podera ser cancelada nas seguintes situacoes:

a) quando deixar de assinar qualquer um dos termos necessarios no periodo
estabelecido pelo cronograma ANEXO llI, inclusive o Requerimento de Matricula
ao Contrato de Prestacao de Servicos Educacionais;

b) quando omitir/declarar membros do grupo familiar e/ou apresentar
documentos de terceiros nao integrantes do grupo familiar;

d) quando ocorrer falsidade e/ou omissédo de informacdes constatadas a partir
da analise documental, da entrevista social, da visita domiciliar, de informacées
prestadas pelas pessoas de referéncia indicadas, pela denuncia de terceiros ou
por meio de consulta a quaisquer 6rgaos da esfera publica e/ou privada que
demonstre perfil socioeconémico incompativel com a Lei n.° 12.101/2009;

e) quando constatada qualquer divergéncia no cruzamento das informacdes
prestadas pelo bolsista com bases nos dados de cadastro da instituicdo, 6rgéo
publico e/ou privado, e nao esclarecida em entrevista social e/ou visita domiciliar;

g) Candidato(a), nédo aluno, que, no ato da matricula, apresentaram
documentacao escolar com disciplinas em progressao parcial (dependéncia).

14.3. Ocorrendo uma das hipdteses do item 14.2, o bolsista sera convocado para
entrevista social para mais esclarecimentos, ficando a critério do Servigco Social a analise
da justificativa e seu possivel acolhimento.

14.4. O nao acolhimento da justificativa de que trata o item 14.3, ensejara no
cancelamento da bolsa de estudo e, havendo recusa para assinatura do Termo de
Cancelamento por parte do bolsista e/ou representante legal, bastara a assinatura da
Assistente Social vinculada a Direcdo do COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO
para torna-lo valido.

15.D00 ENCERRAMENTO DO BENEFICIO:

15.1. O beneficio podera ser encerrado:

a) por solicitacao formal do bolsista/representante legal;
/

Worcer oo
(, )Diretor As@istente Social 10de 12




b) quando houver o desligamento ou desisténcia de matricula e/ou do
processo de renovagao da bolsa de estudo social;
c) quando ocorrer quaisquer das situacdes descritas no item 14.2.

16. DA COLETA E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS:

16.1. O candidato/representante legal, TITULAR DE DADOS PESSOAIS, declara
ciéncia de que os dados pessoais preenchidos no formulario socioecondmico e os
documentos comprobatérios que forem encaminhados, serdo coletados, tratados,
mantidos e compartilhados, eletrénica e manualmente, pelo COLEGIO SALESIANO
SANTO ANTONIO, ora CONTROLADOR DE DADOS PESSOAIS, nos termos dos
incisos Il, V e IX do art. 7° da Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo e Dados
Pessoais - LGPD), para fins de cumprimento do disposto na Lei n.° 12.101/2009,
regulamentada pelo Decreto n.° 8.242/2014 e Portaria Normativa MEC n.° 15/2017 e
demais disposi¢des correlatas vigentes.

16.2. Declara também o candidato/representante legal conhecimento de que todos os
seus dados pessoais, inclusive os dados pessoais sensiveis, e do seu Grupo Familiar,
serdo tratados com a finalidade de aferir a realidade socioecondmica e definir a renda
per capita para o enquadramento num dos perfis de Bolsa Social, bem como serdo
compartilhados com a Mantenedora, com o Ministério da Educacdao (MEC) e demais
orgaos governamentais por forca de lei ou que, mediante fiscalizagéo, venham a ser
solicitados.

16.3. Esta ciente, ainda, que, para fins de atendimento ao principio da publicidade,
alguns dados pessoais poderéo ser divulgados para atendimento da previsao legal.

16.4. Ao inscrever-se no processo de bolsa social, o candidato/representante legal se
responsabiliza pela informagéo e compartilhamento dos dados pessoais sensiveis de
seu Grupo Familiar, nao respondendo o COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO pela
veracidade, autenticidade e atualizacdo das informacées e dados fornecidos.

16.5. Manifesta ciéncia de que os dados pessoais informados e documentos
comprobatérios serao armazenados pelo prazo de 10 (dez) anos, necessarios para o
cumprimento de obrigacao legal das exigéncias previstas nas legislagcGes aplicadas ou
para atender interesse legitimo do COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO.

16.6. Apds transcorrido o prazo minimo de armazenamento, os dados pessoais serao
eliminados, exceto aqueles com autorizacao legal para sua conservacao, nos termos do
art. 16 da LGPD.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS:

17.1. O(A) candidato/representante legal é responsavel pelo atendimento de TODOS
os requisitos do Edital, bem como TODAS as informagdes prestadas por ele e pelo grupo
familiar, inclusive aquelas prestadas por ocasido da entrevista social.
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17.2. Todas as informagdes obtidas por ocasido do processo seletivo serdo
consideradas para a avaliagdo do(a) candidato(a), bem como a analise de declaracdes,
documentos, entrevista social e/ou visita domiciliar.

17.3. Abolsa de estudo social é pessoal e intransferivel, sendo vedada sua utilizacao
por terceiros.

17.4. O COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO por meio do Departamento de
Servico Social reserva-se o direito de realizar visitas domiciliares, sem prévio
agendamento, a serem efetuadas por assistente social.

17.5. N&o havera concessao do beneficio em parcelas retroativas de anos anteriores.

17.6. Abolsa de estudo social aqui tratada n&o sera cumulada com nenhum outro tipo
de incentivo estudantil ou descontos.

17.7. As omissdes e os esclarecimentos adicionais relativos ao presente documento
serao supridos e prestados pelo Departamento de Servico Social do COLEGIO
SALESIANO SANTO ANTONIO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
n.° 03.226.149/0021-25, com endereco na Rua Alexandre de Barros, n.° 387, Bairro
Chacara dos Pinheiros/Coxip6, CEP: 78.080-030 na cidade de Cuiaba/MT.

17.8.  O(A) candidato ou o seu representante legal, se menor, respondera legalmente
pela veracidade e autenticidade das informagdes prestadas, sendo que a apresentacao
de documentos inidéneos e/ou de informagées falsas implicarda no cancelamento da
bolsa de estudo eventualmente renovada, estando sujeito as penalidades legais,
estando inclusive ciente do que dispée do Codigo Penal — Decreto Lei n° 2.848, de
07/12/1940 — Art. 171 — Estelionato e o Art. 299 - Falsidade Ideoldgica.

17.9 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Servico Social do
COLEGIO SALESIANO SANTO ANTONIO.

ATENCAO: AS DECLARAGCOES PRESTADAS PELO(A) CANDIDATO(A) OU O SEU
REPRESENTANTE LEGAL, SE MENOR, ESTARAO SUJEITAS A LEI n.° 7.115/83.

Cuiaba, 19 de outubro de 2021.

2N s ughtagls ﬂaios
U/\/\" OA LA ’(‘l\!mw A gmsm:.stemg ocial
/ \ CRESS/MT 1872
Pe. Joéf arcos Aratijo Ramos Jucimeire Rita. R. S. Matos
Diretor Geral Assistente Social CRESS/MT 1872

1de 12



